同心县河湖长制工作督导检查制度

（试行）

第一条  为规范河湖长制及河湖管理保护督导检查工作，压实河湖管理保护责任，根据《中央生态环境保护督察工作规定》《水利部河湖管理监督检查办法（试行）》《宁夏回族自治区全面推行河长制工作方案》和《宁夏回族自治区河湖长制工作督导检查制度》，结合我县河湖长制工作实际，制定本制度。

第二条  本制度适用于同心县河长制办公室开展河湖长制及河湖管理保护督导检查。督查对象为：

（一）各乡镇（开发区）；

（二）河长制各责任单位；

（三）各级河湖长、河长制办公室；

（四）上级部门和领导要求督导检查的其他单位和个人。

第三条  督导检查坚持实事求是、客观严谨，突出重点、点面结合，问题导向、依法依规，廉洁高效、基层减负的原则，必须符合中央和自治区、市有关规定精神。

第四条  督导检查由同心县河长制办公室牵头组织，根据任务需要抽调河长制责任单位人员，必要时商请县委、政府督查室及相关部门联合开展。

第五条  督导检查包括例行督查、专项督查、调查核查、飞检暗访等方式。主要内容为：

（一）河湖长制工作情况，主要包括河湖长制组织体系、制度体系、管理体系建立，河湖长责任落实等；

（二）河湖形象面貌及影响河湖功能的问题，主要包括乱占、乱采、乱堆、乱建等河湖“四乱”问题；

（三）河湖管理情况，主要包括河湖管理制度建立及执行、水域岸线保护利用、河道采砂管理、河湖管理范围划定及相关规划编制、河湖管理维护经费保障等；

（四）河湖问题整改落实情况，主要包括水利部、自治区、吴忠市查处的河湖问题，历次督查发现的问题，媒体曝光、公众举报的河湖问题等；

（五）上级部门和领导要求督查的其他内容。

第六条  督导检查原则按照一月1次明查和若干次暗访的频次组织开展，可根据工作实际增加或减少督查次数，但每年不少于6次。针对突出问题，视情况组织开展专项督查、调查核查。

第七条  督导检查可采取交流座谈、查阅资料、暗访踏查、民意调查等形式开展，以暗访踏查为主。

第八条  督导检查结束后3个工作日内完成督查中发现问题的整理汇总，形成督导检查报告。发现的问题和整改建议以交办单、督办单等形式反馈被查地区，并按需抄报相关部门。

第九条  督查对象一般应在接到反馈问题7个工作日内，将整改或办理情况书面报县河长制办公室。不能按期完成整改的，要制定切实可行的整改计划，按计划整改到位，并及时向县河长制办公室说明情况。

第十条  县河长制办公室须按照“交必办、办必果、果必报”原则对反馈问题整改情况进行跟踪督办、催办，跟进整改工作进度和质量，对收到的整改结果及时组织核查，整改到位的予以销号，未整改到位的责成继续整改，确保形成“检查—反馈—整改”闭环。
第十一条  督导检查人员必须严格落实廉政规定，不得干预督查对象正常工作，未经批准不得对外发布或者泄露督查有关情况，不得擅自表态和处置被查对象。有违规违纪行为的，按照有关规定予以处理。

第十二条  被查对象应按要求积极配合督查，对反馈问题认真核查整改。对在督查中弄虚作假、推诿拖延、拒不配合以及问题整改落实不力、敷衍整改的单位和个人，县河长制办公室可视情节严重程度依法依规采取警示约谈、通报批评、提出问责建议等方式追究责任。督导检查工作纳入县河湖长制年度工作和效能考核。

第十三条  各乡镇（开发区）督导检查工作可参照本制度执行，或依据本制度制定本级督导检查制度。

第十四条  本制度由县河长制办公室负责解释，自印发之日起施行。
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